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Winterhilfe-Sujet 2021 

 

Das diesjährige Winterhilfe-Sujet 2021 wurde im Rahmen eines Wettbewerbs bei einer Tessiner 

Schule für Gestaltung von einer jungen Tessiner Grafikerin, Fabienne Carrara, erarbeitet. Fabienne 

Carrara sagte: ‘Was mich an der Winterhilfe beeindruckt hat, ist die Herzlichkeit und grosse Hilfsbe-

reitschaft des Teams. Deswegen ist es mir auch wichtig, diese persönliche Hilfe in meiner Illustration 

abzubilden. Man sieht eine Frau (die die Organisation darstellt), die einer Person hilft, sich von den 

vielen Rechnungen zu befreien’. Diese Aussage spricht auch für unsere Kantonalorganisation. 
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Bericht der Präsidentin 

 

Wie schon im zweiten Teil des vorangegangenen Jahres wurde unsere Tätigkeit von der Corona-Pan-

demie geprägt. Wir hatten sehr viele Spendenanfragen und glücklicherweise erneut erfreuliche Spen-

deneinnahmen wie in den vergangenen Jahren. Gerade Menschen, die in Tieflohnbereichen arbeiten, 

fehlte ein wesentlicher Teil ihres Lohnes, wenn sie in der verordneten Kurzarbeit auf 80 % des regulä-

ren Salärs gesetzt wurden. Dass wir hier vielen die Probleme etwas lindern konnten, verdanken wir 

Ihnen und Ihrer Grosszügigkeit, liebe Spenderinnen und Spender.  

In der zweiten Hälfte des Geschäftsjahres litt unsere Geschäftsstellenleiterin Lea Campi Klauser unter 

einem Burnout, der bis zum heutigen Tag andauert. Sie hat ihre Stelle auf den 30. September 2021 

gekündigt. Wir möchten ihr auch an dieser Stelle für ihre fast 15jährige wertvolle Arbeit danken, die 

sie für die Winterhilfe AR geleistet hat und ihr möglichst baldige Genesung wünschen. 

Zugleich mit dem Burnout unserer Geschäftsstellenleiterin mussten wir auch die seit vielen Jahren 

bestehende enge Kooperation von Winterhilfe AR und Pro Juventute AR lösen. Pro Juventute arbeitet 

seit Januar als eigene Geschäftsstelle mit eigener Leitung. Dies und die Übernahme der Arbeit der 

krankgeschriebenen Geschäftsstellenleiterin bescherte der Präsidentin ein hohes Mass an (ehrenamt-

licher) Arbeit. Glücklicherweise konnte die langjährige Arbeit der Buchhalterin der Winterhilfe AR, 

Frau Beatrice Hugentobler, soweit ausgebaut werden, dass wir naht- und klaglos unsere Hilfstätigkeit 

weiterführen konnten. Dass dies gelungen ist, war uns das Wichtigste; unsere Klientinnen und Klien-

ten und unsere sozialen Ansprechpartner litten nicht unter dem Ausfall der Geschäftsstellenleiterin 

und konnten sich auf uns verlassen wie eh und je. 

Wir blicken mit grosser Zuversicht in das bereits begonnene Geschäftsjahr; vieles wurde neu organi-

siert und in den Abläufen optimiert. Dafür danke ich Frau Beatrice Hugentobler sehr herzlich. Ihre Un-

terstützung war beispielhaft. 

Ihnen liebe Spenderinnen und Spender gehört unser wärmster Dank. Sie sind das A und O unserer 

Stiftung; ohne Sie gäbe es die Winterhilfe AR nicht in der heutigen Weise.  

 

Marianne Kleiner-Schläpfer 

Präsidentin der Stiftung Winterhilfe Appenzell AR 
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Bericht der Geschäftsstelle 

 

Das vergangene Geschäftsjahr der Winterhilfe Appenzell AR war sehr intensiv. Aufgrund der Corona-

Pandemie stieg die Anzahl Gesuche stark an. Besonders bei der Bevölkerungsgruppe, die im Gastge-

werbe, in der Hotellerie oder in der Reinigung arbeitet, wurde die Situation prekär. Diese Menschen 

sind oft im Tieflohnsegment angestellt und erhielten durch die behördlich angeordnete Schliessung 

ihrer Arbeitsplätze oftmals eine Kurzarbeitsentschädigung von nur noch ca. 80 % ihrer sonst schon 

geringen Einkommen. Dank den Spendeneinnahmen konnten wir finanzielle Engpässe bei der in Kurz-

arbeit stehenden Bevölkerungsgruppen mit Einkaufsgutscheinen etwas abfedern. 

 

Wenn wir nach einer Unterstützungshilfe Dankesschreiben erhalten, die wie folgt lauten: 

 

- danke, danke, ich bin so froh und dankbar 

- herzlichen Dank für die grosse Unterstützung. Diese entlastet mich enorm und freut mich sehr. 

- ich weiss gar nicht wie ich Ihnen danken kann. Vielen Dank, dass ich mich an Sie wenden durfte. 

- vielen Dank für die positive Antwort. Frau M. hat sich sehr gefreut. 

 

dann wissen wir, dass die Gelder am richtigen Ort eingesetzt wurden. Menschen in Not in unserem 

Kanton zu unterstützen, ist aber nur dank vielen Spenderinnen und Spendern möglich. Auch ihnen 

gehört ein grosses Dankeschön. Die bewundernswerte Solidarität von den Spendenden in unserem 

Kanton für Menschen mit keinem oder geringem Einkommen ist grossartig. Sie helfen mit ihrer 

Spende, Menschen eine neue Zuversicht zu schenken. Im vergangenen Geschäftsjahr durften wir ein 

grosszügiges Legat entgegennehmen. Wir sind dem Verstorbenen sehr dankbar, dass er bei seinem 

Testament an unsere Organisation dachte und sich so solidarisch mit Menschen zeigte, die in einer 

finanziellen Notlage sind. 

 

Auf der Seite 10 drucken wir eine Zusammenfassung der bearbeiteten Gesuche, der Leistungsemp-

fänger/-innen sowie der Leistungsart ab. 

 

Armut ist meist unsichtbar und kennt keine Jahreszeiten: 

Frühlingshilfe 

Sommerhilfe 

Herbsthilfe 

Winterhilfe 

 

Die Winterhilfe Appenzell AR ist für Menschen da, die am Existenzminimum leben und einen minima-

len Lebensstandard nicht erreichen. Die Winterhilfe Appenzell AR ist da für Menschen, die aus ver-

schiedensten Gründen in eine finanzielle Notsituation geraten. 

 

Für die Geschäftsstelle: 

Beatrice Hugentobler-Hobi 
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BILANZ PER 30. JUNI 2021  
   

(Mit Vorjahresvergleich)  
   

  
   

  
   

AKTIVEN  30.06.2021  30.06.2020 
  

   

Umlaufvermögen  CHF  CHF 

Barbestand  329.30  101.65 

Bank- und Postfinanceguthaben  418’237.54  460’509.05 

Gutscheine  2’205.00  2’580.00 
       

Total Aktiven  420’771.84  463’190.70 
  

   
  

   

PASSIVEN  
   

  
   

Verbindlichkeiten  
   

Passive Rechnungsabgrenzungen  11’309.60  16’083.05 

Rückstellungen für Weihnachtsaktion  10’000.00  20’000.00 

    
 

  21’309.60  36’083.05 

    
 

  
   

Organisationskapital  
   

Stiftungskapital  72’471.44  72’471.44 

Freies Kapital  354’636.21  329’053.29 

Jahresergebnis  -27’645.41  25’582.92 

    
 

  399’462.24  427’107.65 

    
 

  
   

       

Total Passiven  420’771.84  463’190.70 
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BETRIEBSRECHNUNG 2020/2021  
   

(Mit Vorjahresvergleich)  
   

  2020/2021  2019/2020 

ERTRAG   CHF  CHF 

Ertrag aus Sammelaktionen  
   

Spenden frei  36’877.85  44’612.40 

Adressierte Spendenaufrufe  72’590.30  100’885.40 

Anteil aus zentraler Sammlung  5’153.00  2’554.00 

  114’621.15  148’051.80 
  

   
Legat/Vermächtnis  20'000.00  0.00 

  
   

Beiträge vom Zentralverband  
   

Ergänzungsfinanzierungen  1’500.00  0.00 

Gesundheitskosten  2’000.00  12’722.65 

Covid-19 Soforthilfe  0.00  10’000.00 

  3’500.00  22’722.65 

       

Total Betriebsertrag  138’121.15  170'774.45 

  
   

AUFWAND  
   

Aufwand für Hilfstätigkeiten  
   

Finanzielle Unterstützungen  -103’705.70  -89’868.85 

Einkaufsgutscheine  -16’230.00  -5’560.00 

Sachleistungen  -5’272.00  -1’448.00 

Projektbezogener Aufwand  -16’546.81  -19’426.75 

  -141’754.51  -116’303.60 

Geschäftsstelle  
   

Personalaufwand  -7’320.69  -11’463.10 

Raumaufwand  -750.00  -750.00 

Unterhalt und Reparaturen  -1’588.55  -678.55 

Büro- und Verwaltungsaufwand  -1’410.40  -1’468.75 

Reise- und Repräsentationsaufwand  -106.15  -454.65 

  -11’175.79  -14’815.05 

Sammlungsaufwand  
   

Drucksachen/Adressen/Übriges  -3’494.76  -3’873.07 

Porti/Verpackungen  -5’653.89  -5’481.18 

Anteil an zentrale Sammlung  -3’266.55  -4’539.85 

  -12’415.20  -13’894.10 
  

   
Total Aufwand für Leistungserbringung  -165’345.50  -145’012.75 

  
   

Betriebsergebnis   -27’224.35  25’761.70 

Finanzergebnis  
   

Zinserfolg  88.32  88.55 

Postfinance- und Bankenspesen  -264.38  -267.33 

  -176.06  -178.78 

  
   

periodenfremder Aufwand (Korr. Gutscheine 20/21) 245.00  0.00 

Jahresergebnis  -27’645.41  25’582.92 
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Stiftung Winterhilfe Appenzell AR, Herisau 

 
RECHNUNG ÜBER DIE VERÄNDERUNG DES KAPITALS 2020/2021 

 

 

 

Die Rechnung über die Veränderung des Kapitals zeigt folgendes Bild: 

 

 

 

Fonds mit einschränkender Zweckbindung 

 

Es bestehen keine Fonds mit einschränkender Zweckbindung. 

 

 

 

Organisationskapital 

 Anfangs- 

bestand 

CHF 

Zuweisung Fi-

nanzergebnis 

CHF 

End- 

bestand 

CHF 

Stiftungskapital 72‘471.44 0.00 72‘471.44 

Freies Kapital 354'636.21 -27'645.41 326’990.80 

Total Organisationskapital 427'107.65 -27'645.41 399'462.24 

 

 

 

Das Organisationskapital steht der Stiftung Winterhilfe Appenzell AR im Rahmen ihres allgemeinen Zweckarti-

kels zur freien Verfügung. Das erarbeitete freie Kapital verändert sich um die jährlichen Ertrags- oder Aufwand-

überschüsse. 

 

 

 

Neubewertungsreserven 

 

Die Stiftung Winterhilfe Appenzell AR hält keine Wertschriften und besitzt keine Sachanlagen; folglich sind Neu-

bewertungsreserven obsolet. 
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Stiftung Winterhilfe Appenzell AR, Herisau 
 

ANHANG PER 30. JUNI 2021 
 

 

 

Rechnungslegungsgrundsätze 

 

Die Rechnungslegung erfolgt nach Massgabe der Fachempfehlungen zur Rechnungslegung Swiss GAAP FER. Sie 

entspricht dem schweizerischen Obligationenrecht. Die Jahresrechnung vermittelt ein den tatsächlichen Ver-

hältnissen entsprechendes Bild der Vermögens-, Finanz- und Ertragslage. 

 

Als kleine Organisation im Sinne von Swiss GAAP FER 21 konnte auf die Erstellung der Mittelflussrechnung ver-

zichtet werden. 

 

 

Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsätze 

 

Sofern nichts anderes vermerkt, erfolgt die Bewertung der Bilanzpositionen zu Nominalwerten. 

 

 

Unentgeltlich erhaltene Zuwendungen 

 

Es sind keine unentgeltlichen Zuwendungen erfolgt. 

Der Vorstand hat ehrenamtliche Arbeit von rund 25 Tagen erbracht. 

 

 

Vergütungen an Mitglieder des obersten Leitungsorgans 

 

Es sind keine Vergütungen an die Mitglieder des obersten Leitungsorgans ausgerichtet worden. 

 

 

Vergütungen an die Geschäftsleitung 

 

Gemäss Swiss GAAP FER 21 kann auf die Offenlegung der Vergütungen verzichtet werden, wenn nur eine Per-

son mit der Geschäftsführung betraut ist. 

 

 

Transaktionen mit nahestehenden Personen 

 

Die Transaktionen mit dem Zentralverband beschränken sich im Wesentlichen auf das Fundraising (Adressen, 

Drucksachen, etc.) sowie die Inanspruchnahme von Beiträgen und Fonds des Zentralverbandes. Die Verrech-

nung erfolgte zu marktüblichen Preisen.  

Die Passiven Rechnungsabgrenzungen enthalten per 30.06.2021 Verbindlichkeiten von CHF 3'266.55 gegen-

über dem Zentralverband. Weitere Guthaben und Verbindlichkeiten gegenüber dem Zentralverband bestan-

den per 30.06.2021 nicht. 
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Stiftung Winterhilfe Appenzell AR, Herisau 
 

LEISTUNGSBERICHT 2020/2021 
 

 

 

Rechtsform 

 

Unter dem Namen Stiftung Winterhilfe Appenzell AR, Herisau, besteht eine parteipolitisch und konfessionell 

unabhängige und gemeinnützige Stiftung gemäss Art. 80ff. ZGB. 

 

 

Organisationszweck 

 

Die Stiftung Winterhilfe Appenzell AR ist Mitglied des Zentralverbandes Winterhilfe Schweiz in Zürich. Sie hilft 

in erster Linie, mit finanziellen Zuwendungen und Sachleistungen Notsituationen in ihrem Kantonsgebiet zu 

überbrücken. Für die Durchführung ihrer Aufgaben sind die Statuten des Zentralverbandes und ihre eigenen 

Satzungen verbindlich. 

 

 

Mitglieder des obersten Leitungsorgans und der Geschäftsleitung 

 

Der Stiftungsrat besteht aus folgenden Personen: 

 

- Marianne Kleiner-Schläpfer, Frau a. Landammann, Präsidentin, Herisau (seit 15.10.2012) 

- Roman Loppacher, Dr. med. vet, St.Gallen (seit 21.10.2009) 

- Florian Hunziker, Kreiskommandant, Herisau, Vizepräsident (seit 27.02.2013) 

- Susanne Schneider, Sozialarbeiterin, Appenzell (seit 22.10.2019) 

- Max Koch, Dr. phil. Rorschacherberg (seit 20.10.2020) 

 

Die Stiftungsratsmitglieder sind für eine Amtsdauer von vier Jahren gewählt. 
 

Leiterin der Geschäftsstelle: Lea Campi Klauser, Sozialarbeiterin FH, Trogen 

Buchhaltung: Beatrice Hugentobler-Hobi, Kauffrau, Engelburg 

 

Die Stiftung Winterhilfe Appenzell AR beschäftigt 0.2 Personaleinheiten. 

 

 

Nahestehende Organisationen 

 

Die Winterhilfe ist ein gesamtschweizerisch tätiges Hilfswerk, bestehend aus dem Zentralverband Winterhilfe 

Schweiz und den Kantonalorganisationen, Bezirksstellen und Ortsvertretungen. Der Zentralverband Winter-

hilfe Schweiz ist die Dachorganisation der Kantonalorganisationen, erlässt Konzepte und Richtlinien für die 

Aufgabenerfüllung der Winterhilfe und unterstützt die Kantonalorganisationen durch Drittleistungen und Bera-

tungen. 

 

Die Kantonalorganisationen sind rechtlich selbständig und die Winterhilfe Schweiz übt keinen beherrschenden 

Einfluss auf sie aus. Die Kantonalorganisationen und der Zentralverband arbeiten partnerschaftlich zusammen. 
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Beschreibung der Hilfstätigkeiten 2020 / 2021 

 

Die Hilfeleistungen der Winterhilfe Appenzell AR werden nach den Grundsätzen und Richtlinien des 

Zentralverbandes der Winterhilfe Schweiz ausgeführt. 

 

Einzelfallhilfe 

Im vergangenen Geschäftsjahr haben wir 183 Gesuche bearbeitet, wovon wir 30 Gesuche ablehnten, 

weiterleiteten oder nicht bearbeiten konnten. Wir unterstützten 355 Erwachsene und 261 Kinder/Ju-

gendliche (bis 18 Jahre).  

 

Leistungsart Fälle in %  

Gesundheitskosten 25 16.34 

Wohnkosten/Hausrat 40 26.14 

Bekleidung 6 3.92 

Einkaufsgutscheine 32 20.92 

Aus- und Weiterbildung 20 13.07 

Ferien und Freizeitaktivitäten 11 7.19 

Spezielle Aktionen 19 12.42 

 153 100.00 

 

 

Personengruppen Fälle in % 

Einzelpersonen 63 41.18 

Kinderlose Paare, inkl. Konkubinat 4 2.61 

Familien mit Kindern 53 34.64 

Einelternfamilien mit Kindern 33 21.57 

 153 100.00 

 

 

Ursache der Notlage Fälle in % 

Gesundheitliche Probleme 51 33.34 

Grösse des Haushaltes/Familiäre Veränderung 7 4.58 

Berufliche Qualifikation 18 11.76 

Working poor, zu geringes Einkommen 59 38.56 

Andere 18 11.76 

 153 100.00 
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